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Liceul Tehnologic ,,General de Marini Nicolae Dumitrescu Maican” Galati cu sediul in: localitatea
Galati, strada Portului, nr. 57, judetul Galati, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a unui post contractual vacant de Muncitor I M (tAmplar): post contractual de executie pe
perioadd nedeterminata.

Organizarea si desfasurarea concursului se face conform HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, respectind prevederile OUG 115/2023:

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor I M (tAmplar), post vacant, pe perioadd nedeterminati;
numdrul posturilor: 1 post vacant, la compartiment/structura: nedidactic;

GRADUL PROFESIONAL: I

NUMARUL DE POSTURI: 1 norma

Dosarele de concurs se depun la secretariatul liceului, situat in localitatea Galati, strada Portului, nr. 57,
judetul Galati, ultima zi de depunere fiind 23 august 2024, ora 14%, relatii suplimentare la telefon
0236417421, email: Itmarinagl@gmail.com.

CONDITII GENERALE prevazute la art. 15, din HG nr. 1336/2022

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 Codul
muncii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare si cerintele specifice previzute la art. 542
alin (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:
a) are cetdfenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in munca si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs; '

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la

art. 35 alin, (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS PENTRU MUNCITOR I M (tamplar):
- Studii 10 clase/ scoala profesionald, cu calificare iIn domeniul tAmplirie;

- Certificat de calificare profesionald pentru exercitarea meseriei de timplar

- Conditii de vechime: minim 5 ani vechime in munci;

-Deprinderi i abilitati practice pentru executarea lucrarilor de tAmplarie

Dosarul de concurs va cuprinde, conform art. 35, alin (1) din HG nr. 1336/2022:

a) formular de Inscriere la concurs (model previzut in anexa nr. 2 la H.G. nr. 1366/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de csatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia public;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Modelul orientativ al
adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 1366/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) aviz de integritate comportamentald, conform Legii nr. 118/2019.

h)adeverin{d medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

i)curriculum vitae, model comun european;

Copiile de pe actele prevazute la lit.b)- ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificA cu mentiunea “conform cu
originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

In cazul documentului _prevézut la lit. f-e), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.




TEMATICA
PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT IN VEDEREA OCUPARII POSTULUI VACANT MUNCITOR
I M (tamplar)

- Organizarea activitatii de intretinere in unitatile de Invatamant preuniversitar.

- Drepturile si obligatiile salariatilor si angajatorului.

- Norme de protectie a muncii si prevenirea accidentelor.

- Evaluarea abilitatilor practice in proba practica (adaptare, gestionare a situatiilor dificile, comunicare).
- Exploatarea instalaiilor sanitare, de incalzire, si a echipamentelor aferente acestora;

Atributiile din fisa postului de muncitor (tdmplar):

BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT iN VEDEREA OCUPARII POSTULUI L, VACANT
MUNCITOR I M (tamplar)

LEGEA 198/2023— Legea educatiei nationale;

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munci, cu modificérile si completarile ulterioare; CAPITOLUL IV
— Obligatiile lucratorilor;

- H.G.nr.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006 privind
sdndtatea si securitatea in munci-tematica integral;

- Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile ulterioare.

- Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare.

- Fisa postului de muncitor(timplar)

CALENDARUL DESF ASURARJI ETAPELOR CONCURSULUI
PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL VACANT
MUNCITOR I M (tamplar)

Concursul pentru ocuparea postului vacant de muncitor MUNCITOR I M (tdmplar) se desfasoar
potrivit prevederilor HG 1336/ 2022 ,,Regulament - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice”.

Data publicérii anuntului 08.08. 2024

Data limitd de depunere a dosarelor de participare la concurs 23.08.2024, ora 14.00
Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 26.08.2024, ora 10.00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 26.08.2024, ora 14.00
Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 27.08.2024, ora 12.00-16.00
Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 28.08.2024, ora 10.00

Sustinerea probei scrise 3.09.2024, ora 10.00




Afisarea rezultatului probei scrise 3.09.2024, ora 14.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 3.09.2024, ora 14.00-16.00
Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor proba scrise 4.09.2024, ora 14.00
Sustinerea interviului 5.09.2024, ora 10.00
Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 5.09.2024, ora 14.00
Depunerea contestatiilor la proba de interviu 5.09.2024, ora 14.00-16.00
Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba de interviu 6.09.2024, ora 14.00
Afisarea rezultatului final al concursului 6.09.2024, ora 15.00

Toate etapele de concurs se desfiigoard la sediul liceului, strada Portului, nr.57, localitatea Galati, judetul
Galati.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institufiei, de pe website: https://www.ltmarinagl.ro/
persoand de contact: Porosnicu Elena, functia Secretar, avand numarul de telefon 0236417421

DIRECTOR,
PROF. ANTONETA GABRIELA COSTEA




