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Nr. 2733/5.11.2024

Liceul Tehnologic ,,General de Marina Nicolae Dumitrescu Maican™ Galati cu sediul in: localitatea
Galati, strada Portului, nr. 57, judetul Galati, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a posturilor contractuale vacante de un post de portar I M, un post vacant de sef mechanic si
un post vacant de sef echipaj - posturi contractuale de executie pe perioada nedeterminata.

Organizarea si desfasurarea concursului se face conform HG nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice.

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

DENUMIREA POSTULUI: Portar I M, post vacant, pe perioadd nedeterminata;
numiirul posturilor: 1 post vacant, la compartiment/structura: nedidactic;
GRADUL PROFESIONAL: I

NUMARUL DE POSTURI: | normi

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

DENUMIREA POSTULUI: Sef mecanic, post vacant, pe perioada nedeterminati;
numérul posturilor: 1 post vacant, la compartiment/structura: nedidactic;
GRADUL PROFESIONAL: I

NUMARUL DE POSTURI: | norma

NIVELUL POSTULUL: functie de executie

DENUMIREA POSTULUI: sef echipaj, post vacant, pe perioadd nedeterminaté;
numirul posturilor: 1 post vacant, la compartiment/structura: nedidactic;
GRADUL PROFESIONAL: |

NUMARUL DE POSTURI: | normi

Dosarele de concurs se depun la secretariatul liceului, situat in localitatea Galati, strada Portului, nr. 57,
judetul Galati, persoani de contact: Porognicu Elena, secretar , email: Itmarinagl@gmail.com.relatii

suplimentare la telefon 0236417421.

Data publicdrii si afisdrii anuntului de concurs este: 06/11/2024.




Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- pentru postul de portar, Atestat pentru exercitarea profesiei de agent de paza.

- pentru postul de Sef echipaj- carnet de serviciu, certificate de capacitate

- pentru postul de Sef mecanic- carnet de serviciu, brevet

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd,
cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sidnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild




cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Nivelul studiilor: Studii medii;
Vechimea in domeniu : minim 5 ani.

Director,
Prof. Costea Antoneta Gabriela
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